Proposta delibera della Giunta Comunale n. 41 del 31/03/2015

OGGETTO: Integrazione Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance .
L’AMMINISTRATORE COMPETENTE

Premesso che :

con delibera della Giunta Comunale n. 44 del 08/06/2015 & stato approvato il Sistema di
Misurazione e Valutazione della Performance ;

I’Organismo Indipendente di Valutazione con verbale in data 20 Maggio 2014 ha proposto di
integrare il Sistema di Valutazione della Performance con la seguente metrica :

punteggio Valore economico

Inferiore a 49 0% del totale massimo ottenibile
Tra 50 e 59 ' 50%

Tra 60 ¢ 69 60%

Tra 70 ¢ 89 Proporzionale al punteggio
Oltre 90 100%

Ritenuto opportuno provvedere in merito
PROPONE ALLA GIUNTA
Di integrare il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance approvato con delibera

della Giunta Comunale n. 44 del 08/06/2015 prevedendo che la valutazione ed assegnazione del
premio avverra con i seguenti criteri :

punteggio Valore economico

Inferiore a 49 0% del totale massimo ottenibile
Tra 50 e 59 50%

Tra 60 e 69 60%

Tra 70 ¢ 89 Proporzionale al punteggio
Oltre 90 100%

Il sottoscritto Amministratore propone che la Giunta Comunale approvi la proposta di
deliberazione sopra esposta.
Livorno Ferraris 31.03.2015
L’amministratore competente
Sandra Franco

PARERE PREVENTIVO
Al sensi e per gli effetti dell’art 49 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267 si esprime parere
favorevole, in ordine alla regolarita tecnica della deliberazione sopra esposta.
Livorno Ferraris 31.03.2015
I1 Responsabile del Servizio
Amministrazione Generale Segreteria
Furnari dott.ssa Margherita







