REGIONEPIEMONTE PROVINCIADI VERCELLI

COMUNE DI LIVORNO FERRARIS

Tel. (0161) 47.72.95—47.7503 C.A.P. 13046
Fax (0161) 47.77.70

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DIREVATORE
CENSUARIO E/O OPERATORE DI BACK OFFICE

IN OCCASIONE DEL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAONE ANNO
2026

*k%

Il Responsabile del Servizio Comunale di Statistica

Vista la propria determinazione n. 44 del 06.05&@3ecutiva ai sensi di legge, con la quale & stat
costituito I'Ufficio Comunale di Censimento (U.C)Cin occasione del Censimento permanente della
popolazione anno 2026 a cui questo Comune €& tenpidotecipare;

Visto, al riguardo della tenuta del suddetto Ceesitn, quanto inviato dal’'ISTAT e precisamente:

- la“Circolare n. 2 — Censimento Permanente della Pagane 2026: Rilevazione da Lista (IST-02494).
Operatori di censimento: modalita di selezione, uiedi professionali, formazione e compiti;
assicurazione del personale della rete di rilevaeioterritoriale. Altre disposizioni in materia di
comunicazione e promozione sul territoriofrot. n. 1837138/26 del 07/05/2026, acquisita ati
dell’Ente in data 11/05/2026, prot. n. 3600;

Vista la propria determinazione n. 53 del 28.056208secutiva ai sensi di legge, con la qualeta sta
decisa l'indizione della presente selezione che, ierimento alla tenuta delle attivita censuatiecui
trattasi, e finalizzata alla individuazione di setigidonei al conferimento di incarichi di rilexae censuario
el/o operatore di back office;

Visto il T.U. Enti Locali, approvato con D.Igs 18.2000, n. 267 e s.m.i.
RENDE NOTO
guanto segue, in esecuzione delle previsioni @ diidciplina contenute nei suddetti atti ammintistia

Art. 1
Oggetto

1. E’ indetta una selezione finalizzata al conferiroedi incarichi di rilevatore censuario e/o
operatore di back office, in occasione del Censtmpermanente della popolazione 2026 che si svalgelr
periodo ottobre — dicembre 2026.

2. Le persone interessate al conferimento dei suddettrichi possono presentare, con le modalita e
nei termini indicati nel successivo art. 6, domam#a partecipare alla selezione per la formazione d
apposita graduatoria che sara stilata sulla bade pdssesso dei titoli dichiarati dai candidati e
dell'attribuzione del punteggio di cui al successart. 5.

3. Le attivita di rilevazione e di registrazione sogeranno nel periodo indicato al comma 1, salvo
eventuali diverse disposizioni da parte dell'ISTAT.

4. La domanda di cui al comma 2 pud essere preseatathe da dipendenti della Pubblica
Amministrazione di cui all'art. 1, comma 2, del @&In. 165/2001 (con esclusione dei dipendenti del
Comune di Livorno Ferraris), in possesso, tra lgfli eequisiti di cui al successivo art. 2, delltatizzazione
per lo svolgimento del relativo incarico, rilascaall’ Amministrazione di appartenenza.

Art. 2



1.

Requisiti

In relazione alle unita da censire nellambito ttitorio comunale ed in base alle indicazioni
fornite dall’ISTAT, il numero dei rilevatori censtige/o operatori di back office occorrenti & al
momento ipotizzato in due unita.

Gli aspiranti all’'ottenimento dellincarico devonessere in possesso dei seguenti requisiti
minimi perl’accesso alla selezione:
a) eta non inferiore a 18 anni;
b) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membeil'dnione europea o un regolare
permesso di soggiorno;
¢) diploma di scuola superiore di secondo grado totidostudio equipollente;
d) possedere esperienza in materia di rilevazionsstdte, ed in particolare di effettuazione
di interviste;
e) ottima conoscenza, parlata e scritta, della lintalana;
f) godere dei diritti politici e non aver subito alctipo di condanna penale;
g) sapere usare i piu diffusi strumenti informaticergnal computer, tablet) ed avere
adeguate conoscenze informatiche (internet, mbstaonica);

Costituisce requisito preferenziale utile per Ils@lutazione, ai fini della selezione, il posseds
uno dei titoli universitari indicati nel successiad. 5, comma 4, lett. b).

Il titolo di studio indicato all'art. 2 comma 2,tlec), é riferito ad Istituti scolastici dello $ta
Italiano. Sono ammessi anche titoli di studio dlag da altri Istituti, purché equivalenti. Su
richiesta del Comune, tale equivalenza dovra essatdicata, nei modi previsti dalla legge, da
un Provveditorato agli Studi della Repubblica #ah.

Nel caso in cui dalla verifica delle domande préstennessun candidato rilevatore risulti in
possesso del requisito indicato alla lettera d)Cdmune fornira all’'lstat una dichiarazione
sottoscritta dal Responsabile dellUCC in cui gitifea di aver valutato i curricula dei candidati
non in possesso di tale requisito ma comunque adiegjliincarico.

Tutti i requisiti occorrenti devono essere possedlla data di scadenza del termine stabilito per
la presentazione delle domande, indicato nel ssoceart. 6.

Art. 3
Compiti dei rilevatori censuari e/o operatori di back office

| rilevatori censuari e/o operatori di back offieettueranno la rilevazione presso le unita loro

assegnate dall'Ufficio Comunale di Censimento (Q.E.I principali compiti sono i seguenti:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

2.

partecipare agli incontri formativi e completarétitumoduli formativi predisposti dall'ISTAT
ed accessibili tramite apposita piattaforma;

collaborare alle attivita dell’'U.C.C. istituito @®0 il Comune, assicurando assistenza in presenza
e telefonica alle unita di rio alla compilazioné geestionario ove richiesta;

gestire quotidianamente, mediante uso del Sistan@edtione delle Indagini (SGI) o la App
RILEVO, il diario relativo alle unita di rilevazi@nper la rilevazione da lista loro assegnate;
effettuare le interviste alle unita di rilevazioda Lista non rispondenti tramite altro canale,
tenendo conto degli orari di presenza dei compometitalloggio e fornendo loro informazioni
su finalita e natura obbligatoria della rilevazipne

assicurare assistenza alla compilazione del queestamon line, ove richiesta;

segnalare al Responsabile del’lU.C.C. eventualiazioni dell'obbligo di risposta ai fini
dell'avvio della procedura sanzionatoria di cuieatl 11 del D.lgs 06.09.1989, n. 322 e s.m.i;
svolgere ogni altro compito loro affidato dal Resgabile dell’U.C.C. inerente le rilevazioni.

L’incaricato potra autogestire il proprio orario ldivoro in perfetta autonomia operativa, nel

rispetto, in ogni caso, delle scadenze impostelSEAT e/o dall’'U.C.C. Le schede di rilevazione & ajtri

strumenti

e materiali indispensabili per lo svolgitto della prestazione saranno fornite dall’ISTAT o

dall'U.C.C.
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3. Lo stesso dovra partecipare al corso di formazidmeyase al calendario che sara reso noto
dallISTAT. La mancata partecipazione al corso tenparziale, sara considerata come rinuncia adlfico.
La partecipazione alle attivita di formazione e lad#ioria.

4. Nell’espletamento dei compiti suddetti i rilevatoansuari e/o operatori di back office sono tenuti
al rispetto della normativa in materia di prote&atei dati personali e si devono attenere a qusiatnlito e
previsto dal “Manuale di rilevazione” che sara léomito dal’'ISTAT al momento della formazione olitre,
dovranno improntare la loro attivita alla massinedlaborazione con le persone e le famiglie sogggitte
rilevazione censuaria, fornendo tutti i chiarimestie consentano la compilazione del questionarimado
consapevole e adeguato; saranno anche tenuti areendta la propria identita, la propria funzionéee
finalita della raccolta, anche attraverso adegdataimentazione (cartellino ben visibile).

5.1 medesimi sono vincolati al segreto statisticoseaisi dell’art. 8 del D.Igs n. 322/1989 e s.m.i.,

sono soggetti, in quanto incaricati di un pubbkeovizio, alle norme contenute nel Libro secondolct 11,
capo |, del codice penale. Inoltre, saranno teautispettare il codice di comportamento dei pulbblic
dipendenti, approvato con D.P.R. 16.04.2013, ne6&ygiornato con D.P.R. n. 81/2023, e il codice di
comportamento aziendale approvato dal Comune cdibedezione della Giunta Comunale n. 82 del
16.07.2024, esecutiva ai sensi di legge (repergiilesito internet istituzionale del Comune, nglpasita
Sezione dellAmministrazione Trasparente, secondseguente percorso: Disposizioni Generali/Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione ldahsparenza).

6. Il rilevatore censuario e/o operatore di back effle cui inadempienze pregiudichino il buon
andamento delle operazioni censuarie potra essdlevato dall'incarico, fatte salve eventuali adion
risarcitorie nel caso di comportamento che abbd&grato danno.

7. Le prestazioni dei rilevatori censuari e/o opelatdir back office saranno coperte da
un’assicurazione stipulata dall'ISTAT contro glfortuni connessi alle operazioni censuarie, daligleivi
la morte o un’invalidita permanente.

Art. 4
Natura dell'incarico e compensi

1. Il conferimento dell'incarico di cui al presentenid@ ha natura di incarico temporaneo con
carattere di lavoro autonomo occasionale, senzaidhstauri rapporto di impiego, ai sensi dell@222 del
Codice Civile.

2. Per lo svolgimento dell'incarico sara corrisposto aompenso sulla base dei parametri stabiliti
dall'ISTAT per ogni questionario correttamente cdatp e validato. La cifra lorda che I'ISTAT ricosce
al Comune per ogni modello e la seguente, fatteesalentuali successive modifiche:

+ per larilevazione da Lista

a) 18,00 euro per ogni questionario compilato conriigéa faccia a faccia con tecnica CAPI presso
I'abitazione della famiglia;

b) 11,00 euro per ogni questionario compilato tramiteervista telefonica da parte di un operatore
comunale o di un rilevatore;

c) 9,00 euro per ogni questionario compilato pres€&dR tramite intervista faccia a faccia da partardi
operatore comunale o di un rilevatore;

d) 5,00 euro per ogni questionario compilato via welmaniera autonoma dalla famiglia stessa presso il
CCR con il supporto di un operatore comunale ondiilevatore

e) 1,00 euro per ciascun tentativo di contatto chpdréato alla compilazione autonoma di un questionar
CAWI da parte della famiglia, fino ad un massimarditentativi a operatore;

f) 1,00 euro per ciascun tentativo di contatto che moportato alla compilazione di un questionaiiiog f
ad un massimo di tre tentativi a operatore

L’importo riconosciuto per ogni questionario ragtid € aumentato di Euro 4,00 a condizione chiéevatore o
I'operatore che effettua I'intervista abbia comatetil percorso di formazione e superato il tasal®. Questo
aumento non si applica al punto d) sopra citato.
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Inoltre, per ogni operatore addetto al’'lUCC e ageivatore che completera il percorso di formaziersuperera
il test finale, verra corrisposto uno specifico trifmuto pari a euro 25,00.

3. Il compenso sara soggetto alle trattenute dovutdase alle leggi vigenti. Tale importo e
onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa satstelagli incaricati e non potra esserci alcunaieita di
rimborso.

4.1 compensi saranno liquidati in unica soluzione uola che I'|STAT avra trasferito le relative
risorse al Comune (presumibilmente entro fine giugd27).

5. Qualora il rilevatore censuario e/o operatore dckbaffice, laddove nominato, dovesse
interrompere volontariamente a senza valida e ifjaeg motivazione il proprio incarico, potra esse
retribuito, solo ed esclusivamente, per la parfextro concluso, se validato dal ResponsabileUléllC.

Art. 5
Formazione della graduatoria

1. Le domande di partecipazione, presentate nei teerion le modalita indicate nel successivo art.
6, saranno verificate in merito al possesso deuiséq di cui al precedente art. 2, nonché valytate
relativamente ai titoli dichiarati, dal Responsalilomunale del Servizio Statistica.

2. | canditati saranno inseriti in graduatoria in bakeunteggio conseguito e in ordine decrescente
rispetto al punteggio piu alto. A parita di puntiegg candidati saranno inseriti in graduatoria imioe
crescente di eta, cosi come previsto dall’art.dpma 7, della L. n. 127/1997 e s.m.i. Nel casounic
candidati interessati dalla paritd di punteggiosés pure nati nello stesso giorno, l'inserimento i
graduatoria avverra tenuto conto dell’'ordine crogao di acquisizione all'Ufficio Protocollo del Gwune
della domanda di partecipazione di cui al successit 6.

3. I titoli dichiarabili dai candidati e valutabili so quelli indicati nel comma successivo; nel caso d
candidati in possesso del requisito di cui al puhtdell’art. 2 e di candidati non in possessaté t
requisito, i primi avranno la precedenza sui second

4. 1l punteggio massimo attribuibile al possesso deli tdichiarati da ciascun candidato e di 25
punti, cosi ripartiti:
a) Diploma di Scuola Media Superiore (massimo punfi 12
- valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/2Qfunti 7,
- valutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/2Qfunti 9;
- valutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90/£Qfunti 11;
- valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 106#1@inti 12;
b) Titoli di studio universitari (massimo punti 4):
- Laurea Triennale (L) = punti 1;
- Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM)ploma di Laurea (DL — vecchio
ordinamento) = punti 2;
- Laurea Triennale (L) in discipline Statistiche orage, Diploma Universitario di
Statistica = punti 2;
- Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM)ploma di Laurea (DL — vecchio
ordinamento) in discipline Statistiche o Agraripunti 4;
- In caso di possesso di piu lauree, anche se dogodifferente, ne verra valutata solo
una, vale a dire quella avente titolo all'attritaree del maggior punteggio;
¢) Incarichi di rilevazione statistica eseguite pemtoadell ISTAT in qualita di (massimo punti 9):
- rilevatore e/o coordinatore al Censimento dell’ &ghiura anno 2010 = punti 2;
- rilevatore e/o coordinatore al Censimento delladRone anno 2011 = punti 2;
- rilevatore e/o coordinatore per le indagini ISTADKe negli ultimi 10 anni conteggiati
a partire dalla data di scadenza per la presem@aelle domande di partecipazione di
cui al successivo art. 6 = punti 1 per ciascunagimte [fino al massimo di punti 9
complessivi per gli incarichi di rilevazioni di calla presente lettera c)].
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5. La graduatoria sara approvata con apposito attinfielscritto Responsabile e pubblicata per 15
giorni consecutivi allAlbo Pretorio comunale oméi e nel sito internet istituzionale del Comune,
nell'apposita sezione del’Amministrazione Traspeee

6. Nel rispetto della graduatoria si provvedera a eorg gli incarichi occorrenti tenendo conto delle
esigenze organizzative dell’U.C.C., nonché delledafita definite dallISTAT. A tale fine, i soggetti
interessati saranno invitati a presentarsi in Carper la sottoscrizione del disciplinare d’'incaribocaso
di sostituzione per qualsiasi motivo, di rilevat@ensuario e/o operatore di back office gia ineaogsi
provvedera ad attingere dalla graduatoria segukndiine di elencazione.

7. La suddetta graduatoria avra una validita di trei alalla data di approvazione, salvo eventuali
modifiche ai requisiti di accesso o ai criteri dilitazione dei titoli dovute a nuove leggi o a reiov
disposizioni dellISTAT o a mutate esigenze delllUC., e potra essere utilizzata dal Comune anche pe
altre rilevazioni censuarie disposte dall'ISTAT.

Art. 6
Termini e modalita di presentazione della domandaidpartecipazione

1. La domanda di partecipazione alla selezione, redattarta semplice ed in lingua italiana, in base
allo schema riportato nell’allegato al presenteisondi cui costituisce parte integrante e sostdmziave
pervenire al Comune di Livorno Ferraris, secondankedalita indicate nel comma 2ntro il termine

perentorio delle ore 12:00 del giorno_18.06.2026

2. Tale domanda puo0 essere presentata con le sequatdlita:

a) in busta chiusa recante, nella facciata esternagrifinativo del mittente e la seguente dicitura:
“Domanda per il conferimento dell'incarico di rilewore censuario e/o di back office€onsegnata
direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune, oaio a Livorno Ferraris, Via Martiri della Liberta
n. 100, previo appuntamento telefonico al n. 01@¥ #2.95 interno 3 (Sig.ra Anna Rita);

b) in busta chiusa recante, nella facciata esternapntinativo del mittente e la seguente dicitura:
“Domanda per il conferimento dell'incarico di rilegore censuario e/o operatore di back office”
spedita con raccomandata a ricevuta di ritorncegliente indirizzo: Comune di Livorno Ferraris,
Ufficio Statistica, Via Martiri della Liberta n. D) C.A.P. 13046, Livorno Ferraris (VC). In tal caso
Si precisa:

v' che non fara fede la data del timbro dell’Ufficiostale accettante, bensi I'ora e la data di
ricevimento della busta presso I'Ufficio Protocallel Comune;

v' che la raccomandata postale viaggia ad esclussg@nsabilita del mittente;

v'che ’Amministrazione non assume alcuna resporitalper la dispersione di domande
dipendente da inesatta indicazione del recapitpaite del concorrente, né per eventuali
disguidi postali o comunque imputabili a fattoelizi, a caso fortuito o forza maggiore;

c) mediante “Posta Elettronica Certificata” (PEC) di sia titolare il candidato, da trasmettere al
seguente indirizzoinfo@pec.livornof.it La domanda e gli allegati dovranno essere inviati
formato “pdf'. | candidati devono inserire nell’oggetto dellaiina seguente diciturdDomanda
per il conferimento dell'incarico di rilevatore cenario e/o operatore di back office”

3. Alla domanda deve essere allegata la copia fotoatattegrale e leggibile della carta d’identita in
corso di validita.

4. Si avverte che non saranno prese in consideraeioméindi, escluse, le domande:

a) presentate oltre il termine indicato nel comma tooa modalita diverse da quanto indicato nel
comma 2,

b) redatte in maniera non conforme con quanto richiedtindicato nello schema di domanda citato nel
comma 1;

c) prive della copia fotostatica integrale e leggiliédla carta d’identita in corso di validita.

5.1 Comune si riserva, tuttavia, la possibilita dr fegolarizzare e/o integrare le domande pervamite
termini per vizi di forma o di contenuto sanabili.

6. La domanda deve essere debitamente sottoscrigaaad esclusione. La firma apposta in calce alla
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domanda ha validita anche come sottoscrizionettk ta autocertificazioni e/o dichiarazioni sodiita in
essa contenute. Si precisa che, ai sensi deacomma 4, del D.P.C.M. 06.05.2009, l'invio traarEC di
cui al comma 2, lett. ¢), costituisce sottoscrigialettronica ai sensi dell'art. 21, comma 1, ddg<Dn.
82/2005.

7. 1l Comune si riserva di verificare, anche a camepjola veridicita delle dichiarazioni rese nella
domanda di partecipazione.

Art. 7
Trattamento dei dati — Accesso agli atti

1.1 dati forniti dai candidati saranno raccolti pred8Jfficio Comunale di Statistica perle finalita
di gestione della procedura di selezione previsah mtesente avviso e dell'eventuale conferimento
dell'incarico di rilevatore censuario e/o operatdieback office, e saranno trattati anche succassinte
all'eventuale conferimento dell'incarico per ledlita inerenti alla sua gestione.

2. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai finlella valutazione dei requisiti di partecipazione
alla presente selezione, pena I'esclusione dadksat

3. L'accesso alla documentazione attinente alla pnoeedli cui alla presente selezione non e
ammesso fino alla sua conclusione, fatta salvaalargia della visione degli atti la cui conoscesea
necessaria per curare o difendere interessi gouridi

Art. 8
Norme finali e di rinvio

1.1l Responsabile del Procedimento e l'infrascritesponsabile del Servizio Comunale di Statistica
che é possibile contattare per ogni tipo di delamiohe al riguardo telefonicamente al n. 0161/4852
interno 1, oppure via e-mail al seguente indirizzoagrafe @comune.livornoferraris.vc.it;

2. Per quanto non espressamente previsto nel preaevito, si rinvia alla hormativa vigente in
materia e alle disposizioni impartire dall'lSTAT.

3. Si avverte che il presente avviso non vincola tualmodo il Comune di Livorno Ferraris, il
gualerimane libero di interrompere la procedurgualsiasi momento e, pertanto, di esaminare o nmeno
domande pervenute, di disporre o meno il confertmeell'incarico di rilevatore censuario e/o di ogp®re
di back office e di eventualmente differire a dditzersa da quella indicata il termine di presemtagidelle
domande e di nomina degli incaricati, senza chencarrenti possano accampare diritti 0 preteseodas
come pretese per indennita o rimborso di speseyque denominate o sostenute, per la partecipaaitme
selezione e/o per il mancato conferimento dell'rioza

4. E’ garantita la pari opportunita tra uomini e domee I'accesso alla selezione di cui al presente
awviso.

5. Copia integrale del presente awviso € pubblicataisuinternet istituzionale del Comune
http://www.comune.livornoferraris.vc.it.

Livorno Ferraris, li 28 maggio 2026

Il Responsabile del Servizio
Statistica

(Paola Varalda)
Firmato digitalmente in originale



